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Legge di bilancio 2023: le ricadute sul bilancio del Ministero
dell’Istruzione 

Nonostante gli incrementi contrattuali, il bilancio 2023 è inferiore di mezzo miliardo 
rispetto all’assestamento 2022. Ecco i motivi e perché le scelte del Ministero sono in 
perfetta continuità con le politiche di disinvestimento.

Leggi l’articolo: https://www.flcgil.it/scuola/legge-di-bilancio-2023-ricadute-bilancio-
ministero-istruzione.flc 

Legge di bilancio 2023: interventi su scuola, università, ricerca
e AFAM

Approvato un provvedimento senza risorse e regressivo.

Di seguito il link con l’analisi approfondita delle norme e il loro impatto diretto e indiretto
sui settori della conoscenza. 

Leggi l’articolo: https://www.flcgil.it/attualita/legge-di-bilancio-2023-interventi-scuola-
universita-ricerca-afam.flc 

    

Covid-19, convertito in legge il decreto “rave”: confermato il
forte allentamento delle norme sul regime di autosorveglianza

Sospese le sanzioni amministrative per violazione dell’obbligo vaccinale. Il provvedimento
entra in vigore nel momento in cui la pandemia globale rialza la testa.

Leggi  l’articolo: https://www.flcgil.it/attualita/covid-19-convertito-in-legge-decreto-
rave-confermato-forte-allentamento-norme-regime-autosorveglianza.flc 
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Iscrizioni scuola a.s. 2023/2024: presentazione delle domande
dal 9 al 30 gennaio 2023

Con  la  nota  33071  del  30  novembre  2022,  il  Ministero  dell’Istruzione  ha  fornito  le
indicazioni  su  termini  e  modalità  per  la  presentazione  delle  domande  di  iscrizione  alle
scuole dell’infanzia e alle scuole di ogni ordine e grado per l’anno scolastico 2023/2024

Le   domande   devono essere inoltrate   dalle ore 8:00 del giorno 9 gennaio 2023 alle ore 20:00  
del  30  gennaio  2023  .   La  procedura  on  line  sul  sito  www.istruzione.it/iscrizionionline/,
possibile tramite identità digitale (SPID – CIE – eIDAS), è prevista per le classi prime delle
scuole statali  dalla primaria alla secondaria di secondo grado. Per i  genitori (affidatari e
tutori) la funzione di accreditamento è disponibile dalle ore 9:00 del 19 dicembre 2022.

Leggi l’articolo: https://www.flcgil.it/scuola/iscrizioni-scuola-as-2023-2024-
presentazione-domande-dal-9-al-30-gennaio-2023.flc

Lavoratori  fragili:  proroga  dello  smart  working  fino  al  31
marzo 2023

La legge n.197/2022     (Legge di Bilancio 2023) ha prorogato fino al 31 marzo 2023 le tutele
ai lavoratori fragili previste dal decreto Aiuti-bis e scadute lo scorso 31 dicembre. Si tratta
del  diritto  prioritario  di  svolgere  la  prestazione  in  modalità  agile,“anche  attraverso
l'adibizione  a  diversa  mansione  compresa  nella  medesima  categoria  o  area  di
inquadramento,  come  definite  dai  contratti  collettivi  di  lavoro  vigenti,  senza  alcuna
decurtazione della retribuzione”.

Leggi l’articolo:  https://www.flcgil.it/scuola/lavoratori-fragili-proroga-smart-working-
fino-31-marzo-2023.flc 

Titoli  di  abilitazione  conseguiti  all’estero:  la  sentenza  del
Consiglio di Stato afferma che il Ministero dovrà valutare la
riconoscibilità caso per caso

Il  Consiglio di Stato, riunito in Adunanza Plenaria, ha depositato lo scorso 29 dicembre
2022 una sentenza che riguarda il tema della  riconoscibilità del valore abilitante di titoli
conseguiti da italiani in Romania ai fini dell’insegnamento nel nostro Paese.

Leggi l’articolo: https://www.flcgil.it/scuola/docenti/titoli-abilitazione-conseguiti-estero-
sentenza-consiglio-stato-afferma-ministero-dovra-valutare-riconoscibilita-caso-per-caso.flc
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AFAM e bilancio MUR: il nuovo quadro delle risorse a seguito
della legge di bilancio, delle statizzazioni e dell’ampliamento
dell’organico

Forte crescita dei capitoli dedicati agli stipendi. Ancora elevata la spesa per le supplenze.
Ridotte le risorse per il funzionamento amministrativo e didattico.

Leggi l’articolo: https://www.flcgil.it/universita/afam/afam-e-bilancio-mur-il-nuovo-
quadro-delle-risorse-a-seguito-della-legge-di-bilancio-delle-statizzazioni-e-dell-
ampliamento-dell-organico.flc 
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Per comunicare con noi
Federazione Lavoratori della Conoscenza Cgil Mantova

Via Argentina Altobelli 5, 46100 Mantova
Sito: http://mantova.flcgil.it

Email: mantova@flcgil.it
Segretario generale provinciale: Pasquale Andreozzi

Dove e quando ci trovi

Mantova, via Argentina Altobelli 5

Pasquale Andreozzi / 3455871975
               pasquale.andreozzi@cgil.lombardia.it

Paolo Campione / 3440416418
               paolo.campione@cgil.lombardia.it

Stefania Della Sciucca / 3473547365
               stefania.dellasciucca@cgil.lombardia.it

Emiliana Galati
                emiliana.galati@cgil.lombardia.it

Fiorenza Negri / 3357126582
               fiorenza.negri@cgil.lombardia.it

Collaborazione di Salvatore Altabella / 3357126567
               salvatore.altabella@cgil.lombardia.it

Sedi periferiche

       ASOLA, via Belfiore 61 - Tel. 0376 202600

      OSTIGLIA, via Piave 1 - Tel. 0376 202550                                                                               

      SUZZARA, via G. Bruno 13 - Tel. 0376 202400

      VIADANA, via C. Aroldi 44 - Tel. 0376 202650

      CASTIGLIONE DELLE STIVIERE, via Desenzani 19/B - Tel. 0376 202500

*In tutte le sedi la consulenza si effettua su appuntamento
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